
北京邮电大学经济管理学院诚聘英才！ 

 

北京邮电大学简介 

北京邮电大学是教育部直属、工业和信息化部共建、首批进行“211 工程”建设的全国

重点大学，是“985 优势学科创新平台”项目重点建设高校，入选国家首批“双一流”学科

建设高校，是一所以信息科技为特色、工学门类为主体、工管文理协调发展的多科性、研究

型大学，是我国信息科技人才的重要培养基地。 

经济管理学院简介 

北京邮电大学经济管理学院涵盖经济学、管理学 2大学科门类，拥有一级学科博士授权

点“管理科学与工程”，4 个一级学科硕士点（管理科学与工程、工商管理、应用经济学、

公共管理），5 个专业学位硕士点（工商管理（包含高级工商管理）、工程管理、公共管理、

会计、国际商务），1个中法合作 MBA 项目，学院设有博士后科研流动站“管理科学与工程”。

经过 60 多年的发展，学院已经形成信息背景浓郁、专业特色鲜明、学科优势突出的多层次

的办学格局，被社会誉为通信互联网经济管理人才的黄埔军校。 

各系简介 

管理科学与工程系以信息管理与信息系统、数据科学与智能决策、风险管理与智慧应急、

数字经济与金融科技、服务科学与运营管理为主要研究方向，设大数据管理与应用本科专业。

热忱欢迎管理科学与工程、计算机科学与技术、工程管理、电子商务与物流管理等方向的海

内外博士加盟，信息技术与管理、数据科学、运筹与优化等管理科学与工程研究方向优先。 

工商管理系以市场营销、组织与人力资源管理、会计与财务管理、创新创业与战略管理

为主要研究方向，涵盖智能化与创新管理等本科专业方向。热忱欢迎市场营销、组织管理、

人力资源管理、会计学、财务管理、创新与创业管理、企业战略等学科的海内外人才加盟，

信息通讯、互联网、大数据环境下的管理研究方向优先。 

经济系以产业经济学、国际贸易学、金融学和数字经济理论与政策为主要研究方向，设

金融科技本科专业。热忱欢迎经济学、金融学、产业经济学、区域经济学、国际贸易等学科

的海内外人才加盟，互联网经济、数字经济、互联网金融方向优先。 

公共管理系以公共政策与创新治理、新兴技术与应急管理、智慧城市与公共安全、网络

空间治理与网络文化为主要研究方向，涵盖公共事业管理本科专业。热忱欢迎公共管理以及

相关交叉学科研究领域的海内外人才加盟，人工智能、物联网背景下智慧城市、应急管理及

数字创新治理的公共管理研究方向优先。 

招聘类型 

我校引进人才分为杰出人才、领军人才、拔尖人才、优秀人才四个层次。另外，部分学

院招聘教学科研岗位普通序列专任教师。 

（一）杰出人才 

杰出人才，一般为中国科学院院士、中国工程院院士、发达国家科学院或工程院

院士、“诺贝尔奖”或“图灵奖”等国际权威奖项获得者等，年龄一般在 65 岁以下。 

（二）领军人才 

领军人才，一般在海内外知名高校、科研院所、国际知名企业受聘正教授或担任

相当职务，从事自然科学、工程技术、经济金融、管理、人文等领域的研究工作，具



备世界一流的研究水平。年龄一般在 55 岁以下，并满足下列条件之一： 

1. 国家高层次人才引进计划创新人才长期项目入选者； 

2. “国家杰出青年科学基金”获得者； 

3. “国家万人计划”领军人才； 

4. 国家级教学名师奖获得者； 

5. 经评审达到以上相当水平的专家学者。 

（三）拔尖人才 

拔尖人才，一般为我校学科建设急需，并在相应领域有较高造诣的专家，年龄一

般在 45 岁以下（人文社科领域人才年龄可放宽至 50 岁），并满足下列条件之一： 

1. 国家高层次人才引进计划青年项目入选者； 

2. “国家万人计划”青年拔尖人才； 

3. “国家优秀青年科学基金”获得者； 

4. 海外知名大学教授或副教授； 

5. 经评审达到以上相当水平的专家学者。 

（四）优秀人才 

优秀人才，在相应学科领域有较强学术影响力和较大发展潜力的中青年人才，按

照学术水平分为 A类、B类和 C类。入选 A类岗位，要求具备冲击领军人才层次的实

力，年龄一般在 40 岁以下（人文社科领域人才年龄可放宽至 45 岁）；入选 B类岗位，

要求具备冲击拔尖人才层次的实力，年龄一般在 35 岁以下（人文社科领域人才年龄

可放宽至40岁）；C类岗位，主要针对国内外著名高校毕业的优秀应届博士（博士后），

要求具备冲击各人才层次的潜力，年龄一般在 30 岁以下（人文社科领域人才年龄可

放宽至 32 岁）。 

 

相关待遇及支持条件面谈 

 

联系方式 

有意者可通过电子邮件、电话等方式与北京邮电大学经济管理学院联系并递交应聘材料。

应聘材料一般包括个人详细简历、代表作（3篇及以上）及其他能体现个人学术成果的材料。 

联系人：李婧璇老师 

联系电话：+86-10-62282039 

电子邮件：jgyb@bupt.edu.cn 


